OCENA ETAPU | KONKURSU ZSE 2008

I.  Ocena witryn internetowych jest dokonywana przez pracownikow Biura SEG
oraz firme Etendard Sp. z o.0. Postepowanie konkursowe bedzie
nadzorowane przez pracownikow Biura SEG.

Il. Ocena witryn internetowych spdtek bedzie dokonywana w kolejnosci
losowej. Data oraz godzina oceny zostanie zarejestrowana w mechanizmie,
przygotowanym do oceny konkursowe;.

lll. Konkurs dotyczy komunikacji z polskimi inwestorami i oceniana bedzie
komunikacja w jezyku polskim.

IV. Pierwszy etap oceny bedzie sie odbywa¢ wedtug formularza zawierajacego 7
pytan zamknietych (TAK/NIE), ktérym przypisano nastepujgce wagi:

1.Jak szybko spétka odpowiada merytorycznie na zapytanie dotyczace relacji inwestorskich
przekazane za pomocg strony internetowej?(Sprawdzany jest czas odpowiedzi
merytorycznej na zapytanie. Jezeli odpowiedZ nadejdzie w ciggu jednego dnia roboczego
zostaje przyznanych 10 punktéw, jezeli nadejdzie w ciggu dwdch dni roboczych zostaje
przyznanych 5 punktéw. W przypadku gdy odpowiedZ nadejdzie po dwdéch dniach roboczych
punkty nie zostajg przyznane) (10)

e Zapytanie kierowane jest poprzez poczte elektroniczng /formularz w kolejnosci:

a) Adres email znajdujgcy sie w zaktadce ,,Kontakt” w dziale Relacji Inwestorskich.

b) Adres email znajdujgcy sie na podstronie Relacji Inwestorskich

¢) Formularz znajdujgcy sie w zaktadce/podstronie Relacji Inwestorskich

d) Adres email umieszczony na stronie ogdlnej wskazujgcego na relacje inwestorskie/ pr
/ marketing

e) W przypadku braku maili wskazujgcych na dany dziat, na email gtdwny spotki
f) Formularz kontaktowy w przypadku braku wszystkich w/w adreséw email

o W przypadku braku mozliwosci kontaktu poprzez email/formularz stronie zostanie
przyznane 0 pkt.

e Gdy adres email jest podany w sposéb niepoprawny lub wystgpity btedy na stronie w
formularzu kontaktowym stronie zostanie przyznane 0 pkt.

2.Czy na stronie sg zamieszczone:

a)podstawowe dokumenty korporacyjne, a w szczegdlnosci statut i regulaminy organdéw
spotki (1)



W dowolnym formacie. Jako oddzielny/rozroznialny dokument bqgdz tresc strony.
b)zyciorysy zawodowe cztonkdw organdw spoétki (1)

Krotkie CV cztonkdw organdw spotki wystarczy do przyznania 1 punktu. Jako
oddzielny/rozréznialny dokument bqdz tresc strony.

c)raporty biezgce (1)

W wydzielonym miejscu. Jako oddzielny/rozréznialny dokument bgdz tresc strony.
d)raporty okresowe (1)

W wydzielonym miejscu. Jako oddzielny/rozréznialny dokument bgdz tresc strony.
e)roczne sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej (1)

W wydzielonym miejscu. Jako oddzielny/rozréznialny dokument bgdz tresc strony.

f)raporty dotyczgce stosowania zasad tadu korporacyjnego zawartych w ,Dobrych
Praktykach spétek notowanych na GPW” (1)

W wydzielonym miejscu. Jako oddzielny/rozréznialny dokument bgdz tresc strony.
3. Czy na stronie jest dziatajgca wyszukiwarka tresci zawartych na stronie? (5)

Wyszukiwarka bedzie sprawdzana na podstawie pieciu stow testowych zwigzanych z
relacjami inwestorskimi. Pozytywny wynik wyszukiwania na jakiekolwiek stowo kluczowe
zalicza 5 pkt.

4.Czy na stronie zamieszczono odnos$niki do stron innych instytucji rynku kapitatowego
(KNF, GPW, SEG) (3)

e Przydzielany jest :
* 1 pkt za obecnos¢ linku do strony KNF.
* 1 pkt za obecnos¢ linku do strony GPW.
* 1 pkt za obecnosc linku do strony SEG.

e Linki bedqg sprawdzane w kolejnosci:
a) Strona gtéwna
b) Wydzielona strona ( linki, odnosniki, ciekawe linki itp.)
c) Strona gtdwna dziatu relacji inwestorskich

e Linki powinny by¢ widoczne w formie logo + link lub sam link.

5.Czy strona byta aktualizowana (dokonywano jakiejkolwiek ingerencji redaktorskiej) w
ciggu ostatnich 3 dni roboczych? (5)



e Sprawdzanie aktualizacji polega na stwierdzeniu czy strona jest:
- aktualizowana w ciggu ostatnich 3 dni roboczych
- posiada automatyczne mechanizmy jak:
*  kursy gietdowe
* informacje dotyczgce spotki
e |stnienie automatycznych mechanizmdw aktualizacji lub stwierdzenie ingerencji
redaktorskich w ciggu ostatnich 3 dni powoduje pozytywne zaliczenie.

6.Czy strona dostepna jest w jezyku angielskim (5)

Sprawdzenie czy strona posiada wydzielong podstrone w jezyku angielskim informujgcg o
spofce oraz informacje kontaktowe spotki.

7.Czy na stronie jest informacja o strukturze akcjonariatu oraz dane akcjonariusza
dominujacego lub akcjonariuszy znaczacych (2)

Sprawdzenie czy strona posiada informacje o akcjonariacie w wydzielonym miejscu. Jako
oddzielny/rozréznialny dokument bqdz tresc strony.

V. Rozsytka maili z zapytaniem odbedzie sie jednego dnia w godzinach
roboczych.

VI. W zwigzku z faktem, ze cztonkowie Zarzadu oraz pracownicy spétki K2
Internet biorg udziat w pracach Jury oraz Kapituty Konkursu, strona tej spotki
nie bedzie podlegata ocenie.



